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Hoy se ha publicado en el BOE la Convocatoria para la
Estabilizacion del empleo temporal en el Ayuntamiento de
Siguenza.

Siguiendo las directrices que marca la Unién Europea con el
objetivo de todos estos procesos es lograr un empleo publico
estable.

Se trata de un proceso que se esta llevando a cabo en todas las
instituciones publicas del pais.

En el Ayuntamiento de Siglienza:

e Para la estabilizaciéon de empleos de trabajadores con
contratos anteriores al 1/1/2016 se arbitra, con caracter
excepcional, un procedimiento de concurso de meritos
para poder acceder a la funcién publica.

e Para la estabilizacion de las plazas ocupadas
temporalmente por trabajadores que llevan mas de tres
afios ininterrumpidos ejerciendo su labor, con caracter
previo al 1/1/2020, se arbitra un procedimiento de
concurso oposicion.

En mayo pasado, el Ayuntamiento de Siglienza ya aprobd la
oferta de empleo que se iba a estabilizar.

Las bases generales y especificas que regulan los procesos de
ambos procedimientos, concurso y concurso - oposicion, estan
publicadas tanto en el Boletin Oficial de la Provincia como en el
tablén de anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento.

Con la publicacién de la convocatoria en el BOE, comienzan a
contar los plazos para la presentacion de los aspirantes, que sera
de 20 dias habiles a partir del 9 de marzo de 2023, finalizando el
plazo de presentacion el 5 de abril de 2023. Toda la tramitacion
del procedimiento se va a poder desarrollar de forma electrénica a
través de la sede electronica del Ayuntamiento de Siglienza:
https://siguenza.sedelectronica.es/

www.siguenza.es




